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FORMULARIO DE POSTULACION - Abrir formulario

AREAS Y FOCOS - Abrir PDF

PREGUNTAS FRECUENTES - Abrir PDF

1. QUE BUSCAMOS

Festival Reino Fungi, en alianza con Pucén Creativo, convoca a 10 talleristas para
integrar Herramientas para la Practica Creativa, ciclo de talleres profesionales
dirigido principalmente a agentes vinculados a las artes de la visualidad, artesania,
disefo, fotografia, nuevos medios y otras practicas creativas del territorio.

Buscamos personas con experiencia practica y capacidad de facilitacion, capaces
de traducir conocimientos y herramientas en procesos de aprendizaje aplicados a
desafios concretos del ecosistema creativo local.

El programa se organiza en 5 areas tematicas y 10 focos formativos. Cada area
reune 2 focos. Cada persona podra postular a una sola area y, dentro de ella, a un
unico foco. Se seleccionara a 1 tallerista por foco.

2. OBJETIVO DEL PROGRAMA

Fortalecer capacidades aplicadas en agentes creativos del territorio, abordando
brechas vinculadas con comunicacion, comercializacion, formalizacién, formulacion
de proyectos, herramientas digitales, circulacion, sostenibilidad, colaboracién e
identidad territorial.

Para cada foco, el programa define una pregunta de inicio, una brecha, contenidos
minimos y una estructura comun. En la postulacidon, cada persona debera presentar
resultados de aprendizaje y una metodologia general para abordar el foco. Las
personas seleccionadas desarrollaran posteriormente la planificacion metodoldgica
detallada del ciclo, durante la etapa de confirmacién y ajuste metodoldgico y en
coordinacion con el equipo del programa.

3. FECHAS CLAVE

Postulaciones: 22 al 28 de septiembre de 2026.

Revision y seleccion: 28 de septiembre al 4 de octubre.

Confirmacion y ajuste metodologico: 5 al 18 de octubre.

Ejecucion de los ciclos formativos: 19 de octubre al 27 de noviembre.

La postulacidon supone disponibilidad para participar integramente en las
actividades presenciales y online correspondientes al foco asignado, de
acuerdo con el calendario definido por la organizacion.


https://forms.gle/fpva3Gts7cCBJeZY6
https://drive.google.com/file/d/1NWHC_CeOcfnGsIR0uSENr258K2K6zBli/view?usp=drivesdk
https://drive.google.com/file/d/1N3NpDaJVGNq2RJKWQREUqlvUZvriLwCU/view?usp=drivesdk

4. QUIENES PUEDEN POSTULAR

Podran postular personas que acrediten competencias pertinentes al foco escogido
mediante titulo profesional o formacion no formal acreditable, junto con experiencia
practica comprobable.
Se valorara especialmente:

* experiencia pertinente en la tematica o problema del foco;

* experiencia facilitando talleres, clases, mentorias, laboratorios, mesas de trabajo,
asesorias u otros procesos formativos;
* capacidad para traducir conocimiento en metodologias, herramientas y ejercicios
aplicables;
* capacidad para trabajar con grupos diversos y adaptar contenidos al contexto
territorial.
La disponibilidad completa para el ciclo formativo es requisito de postulacion.

5. QUE SE CONVOCA

* 10 talleristas: 1 por foco.

* 5 areas tematicas.

* 10 focos formativos: 2 por area.
* 1 area y 1 foco por postulante.

» Cada tallerista seleccionado/a desarrollara un ciclo compuesto por 2 talleres de 12
horas pedagdgicas, con una carga total de 24 horas pedagaogicas, equivalentes a
18 horas cronoldgicas.

* Honorario bruto: $600.000 pesos chilenos por tallerista por el ciclo completo
asociado a su foco.

* El honorario comprende la preparacion metodologica, coordinacion, desarrollo de los
2 talleres, seguimiento y cierre del ciclo.

* El honorario se pagara en 2 cuotas de 50%: la primera una vez formalizada la
contratacién y recibida conforme la etapa inicial, antes o al inicio de la ejecucion
presencial; la segunda al cierre del ciclo formativo. Ambas cuotas estaran sujetas
a la emision de la boleta de honorarios correspondiente y al cumplimiento de los
antecedentes administrativos requeridos.

* Actividades presenciales en Pucon, complementadas con instancias online de
preparacion, seguimiento y cierre.

Los espacios especificos de realizacion se encuentran por confirmar y seran
informados oportunamente.

6. ESTRUCTURA DEL CICLO FORMATIVO

Cada tallerista desarrollara una linea formativa de 24 horas pedagdgicas,
correspondiente a 2 talleres de 12 horas pedagdgicas.



Cada foco corresponde a un ciclo formativo completo. El ciclo combina instancias
online y trabajo aplicado con una jornada presencial en Pucdn, en la que se
desarrollan los 2 talleres presenciales del foco.

La estructura comun considera:

* Apertura comun online: 2 HP.
* Ejercicio practico individual previo, con entrega: 6 HP.
* Taller presencial 1: 3 HP.
* Taller presencial 2: 3 HP.
* Ejercicio practico posterior, aplicado a la practica real de cada participante: 6 HP.
* Taller online de cierre y seguimiento, con devolucion y correcciones: 2 HP.
« Cierre comun online: 2 HP.

Los dos talleres presenciales, de 3 HP cada uno, se desarrollaran agrupados en una
misma jornada presencial.

Total del ciclo: 24 horas pedagdgicas, equivalentes a 18 horas cronolégicas.

7. QUE PROPONE CADA POSTULANTE Y QUE DESARROLLA SIES
SELECCIONADO/A

El programa define para cada foco:
* la brecha o problema que da origen al foco;
* la pregunta de inicio,
* los contenidos minimos;

* la estructura general del ciclo formativo.

En la etapa de postulaciéon, cada postulante debera presentar:
* resultados de aprendizaje concretos para las personas participantes;
* una metodologia general para abordar el foco;

» materiales, equipamiento o condiciones indispensables, cuando corresponda.

Las personas seleccionadas deberan desarrollar, durante la etapa de
confirmacién y ajuste metodolégico y en coordinacién con el equipo del
programa, la planificacion detallada de su ciclo formativo. Esta etapa forma



parte de las obligaciones asociadas a la contratacion y debera considerar, al

menos:

Taller presencial 1: metodologia, funcionamiento y objetivo del primer taller
presencial.

Taller presencial 2: metodologia, funcionamiento y objetivo del segundo taller
presencial.

Ejercicio practico previo: actividad individual que permita a cada participante llegar al
trabajo presencial con un insumo util.

Ejercicio practico posterior: actividad conectada con el desafio del foco y con la
practica real de cada participante, orientada a aplicar o profundizar lo trabajado
en los talleres presenciales.

Taller online de cierre y seguimiento: forma de revisar avances, entregar
devoluciones y realizar correcciones después del trabajo presencial.

Evidencia de aprendizaje y evaluacion: evidencia, producto o avance que permita
observar los aprendizajes alcanzados y mecanismo de evaluacion o verificacion

pertinente a la metodologia propuesta.

La planificacion final debera respetar la estructura horaria, los contenidos minimos y
las condiciones definidas por el programa, y sera revisada con el equipo antes del

inicio de la ejecucion presencial.

8. AREAS Y FOCOS FORMATIVOS

En todos los focos, los resultados esperados seran propuestos por la persona
postulante como aprendizajes concretos y observables. La pregunta de inicio, la
brecha y los contenidos minimos constituyen el marco de trabajo entregado por el
programa.

AREA 1 - COMUNICAR Y VENDER

FOCO 1 - Relato y presentacion de la propuesta creativa

Pregunta de inicio: ;Coémo contar mejor lo que hago sin perder mi identidad?
Contenidos minimos: ordenar el relato de la iniciativa, qué hace, para quién, qué la
diferencia, qué historia hay detras y como se presenta ante publicos, clientes,
instituciones o posibles aliados.

Brecha asociada: difusién, visibilidad y comunicacion de la propuesta.

FOCO 2 - Publicos, canales y formas de venta

Pregunta de inicio: ;A quién quiero llegar y por donde puedo vender o circular
mejor?

Contenidos minimos: identificar publicos actuales y potenciales; revisar canales de
venta, difusién y circulacién; distinguir canales presenciales, digitales, turisticos,
institucionales y colaborativos; priorizar los mas pertinentes para cada iniciativa.
Brecha asociada: acceso a publicos, comercializacion y ventas.



AREA 2 - FORMALIZAR Y PROYECTAR

FOCO 3 - De la idea al proyecto

Pregunta de inicio: ;Como transformar una idea creativa en un proyecto posible?
Contenidos minimos: ordenar una idea de proyecto considerando problema o
necesidad, objetivo, actividades, publico, presupuesto basico, cronograma e
indicadores o verificadores.

Brecha asociada: acceso a financiamiento, postulacion a fondos y formulacion de
proyectos.

FOCO 4 - Orden administrativo minimo para operar

Pregunta de inicio: ;Qué necesito ordenar para vender, postular o crecer?
Contenidos minimos: revisar, segun la iniciativa, elementos como inicio de
actividades, boletas y facturas, permisos, personalidad juridica, registros, respaldos,
cotizaciones y documentacion basica.

Brecha asociada: formalizacion, permisos y gestion administrativa.

AREA 3 - HERRAMIENTAS DIGITALES 1 Y Il

FOCO 5 - Contenidos digitales para mostrar mejor lo que hago

Pregunta de inicio: ;Coémo mostrar mejor mi trabajo en canales digitales?
Contenidos minimos: definir contenidos y formatos pertinentes, incluyendo
fotografias, videos breves, textos, catalogo simple, calendario de publicaciones, tono
de comunicacion y canales digitales utiles para cada practica.

Brecha asociada: contenidos digitales, redes sociales, nuevos medios y
digitalizacién.

FOCO 6 - IA y herramientas digitales para producir y gestionar mejor

Pregunta de inicio: ;Qué usos podemos darle a la IA y otras herramientas digitales
para producir y gestionar mejor?

Contenidos minimos: usos aplicados de IA y herramientas digitales en
investigacion, organizacion, formulacion de proyectos, produccion, documentacion,
comunicacién y administracion, de acuerdo con las necesidades de cada practica.

Brecha asociada: contenidos digitales, nuevos medios y digitalizacion.

AREA 4 - CIRCULAR Y SOSTENERSE

FOCO 7 - Espacios, vitrinas y circulacién local

Pregunta de inicio: ;Donde puede circular la creacion local durante el afio?
Contenidos minimos: identificar espacios existentes y posibles, como ferias,
vitrinas, salas, cafeterias, hoteles, centros culturales, espacios publicos, actividades
comunitarias, redes turisticas y eventos.

Brecha asociada: circulacion, espacios de venta, exhibicion e infraestructura.



FOCO 8 - Planificaciéon anual y sostenibilidad econémica

Pregunta de inicio: ;Como sostener mi iniciativa mas alla de la temporada alta?
Contenidos minimos: revisar costos, precios, ingresos, temporada alta y baja,
actividades complementarias, alianzas, preventas, talleres, encargos, servicios u
otras fuentes de ingreso posibles.

Brecha asociada: continuidad anual, estacionalidad y sostenibilidad econdémica.

AREA 5 - RED Y TERRITORIO

FOCO 9 - Colaboracion practica y agenda comun

Pregunta de inicio: ; Como podemos colaborar para fortalecer la circulacion y la
agenda comun?

Contenidos minimos: identificar cruces entre iniciativas, posibles alianzas,
derivacion de publicos, compras colaborativas, programacion conjunta, intercambio
de servicios y primeras acciones de agenda comun.

Brecha asociada: redes de colaboracion, asociatividad y articulacion del
ecosistema.

FOCO 10 - Experiencias creativas con identidad territorial
Pregunta de inicio: ;Como crear experiencias desde lo que somos y desde el
territorio?

Contenidos minimos: desarrollar ideas de productos, servicios o experiencias que
conecten creacion, oficios, artes visuales, patrimonio, gastronomia, paisaje,
comunidad y publicos visitantes.

Brecha asociada: vinculacion con turismo, identidad local y relato territorial.

9. HONORARIOS Y CONDICIONES

Honorario bruto: $600.000 por tallerista por el ciclo completo asociado a su
foco. El honorario considera el desarrollo de los 2 talleres y las acciones de
preparacion, coordinacion, seguimiento y cierre comprometidas en el ciclo.

El honorario se pagara en 2 cuotas de 50%, asociadas al cumplimiento y
recepcion conforme de los siguientes hitos:

Primera cuota (50%): se pagara una vez formalizada la contratacién y completada
satisfactoriamente la etapa inicial del ciclo, antes o al inicio de la ejecucion
presencial. Esta etapa comprende la confirmacion de participacion, firma del
contrato de prestacion de servicios, entrega de antecedentes administrativos,
participacion en la coordinacién y ajuste metodoldgico, entrega y aprobacién de la
planificacion definitiva y de los materiales o antecedentes previos comprometidos. El
pago requerira recepcion conforme parcial por parte de la organizacion, respaldada
mediante un informe de actividades firmado por el/la tallerista y la organizacion, y la
emision de la boleta de honorarios correspondiente.
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Segunda cuota (50%): se pagara una vez finalizado satisfactoriamente el ciclo
formativo, incluyendo las actividades presenciales y online comprometidas,
ejercicios y acciones de seguimiento, entrega de evidencias o productos acordados
y presentacion del informe final de actividades. El pago requerira recepcion
conforme final por parte de la organizacion, respaldada mediante un informe de
actividades firmado por el/la tallerista y la organizacion, y la emision de la boleta de
honorarios correspondiente.

Cumplimiento de obligaciones: la seleccion de una persona como tallerista no
genera por si sola derecho al pago del honorario. El derecho a cada cuota se

genera una vez cumplidos los hitos, obligaciones y antecedentes administrativos
establecidos para cada etapa y otorgada la correspondiente recepcion conforme.

En caso de incumplimiento parcial de actividades, entregables, plazos u otras
obligaciones imputables al/la tallerista, la organizacidén podra solicitar su
subsanacion dentro de un plazo razonable y suspender temporalmente el
procesamiento de la cuota correspondiente hasta que la situacidon sea regularizada.
Si el incumplimiento fuera sustancial, no fuera subsanado o hiciera imposible la
continuidad del ciclo, la organizacion podra poner término anticipado al contrato,
determinandose el pago unicamente respecto de los servicios efectivamente
prestados y recibidos conforme. Cuando corresponda, podran solicitarse
restituciones de montos pagados respecto de prestaciones no ejecutadas, de
acuerdo con el contrato y la normativa aplicable.

Las situaciones de caso fortuito o fuerza mayor seran evaluadas entre la
organizacion y el/la tallerista, procurando en primera instancia la reprogramacion de
las actividades. Si ello no fuera posible, las partes podran acordar el cierre
anticipado y el pago proporcional de los servicios efectivamente realizados y
recibidos conforme.

10. COMO POSTULAR

La postulacion se realiza a una sola area tematica y a un unico foco dentro de esa
area. No se admite una segunda preferencia.

FORMULARIO DE POSTULACION - Abrir formulario

PREGUNTAS FRECUENTES - Abrir PDFE

En el formulario se debera:

. seleccionar el area tematica;

. seleccionar un unico foco;

. completar los antecedentes de trayectoria y experiencia;

. presentar los resultados de aprendizaje, la metodologia general y los
requerimientos solicitados;

. adjuntar CV y antecedentes que permitan acreditar las competencias declaradas;


https://forms.gle/fpva3Gts7cCBJeZY6
https://drive.google.com/file/d/1N3NpDaJVGNq2RJKWQREUqlvUZvriLwCU/view?usp=drivesdk

6. aceptar el compromiso de disponibilidad para participar en todas las actividades
presenciales y online del ciclo correspondiente.

Consultas: festreinofungi@gmail.com

11. CIERRE DE CONVOCATORIA

La convocatoria permanecera abierta hasta el lunes 28 de septiembre de 2026
a las 23:59 h, hora de Chile continental.

Si la organizacion decide extender el plazo, la nueva fecha sera informada
oportunamente a través de sus canales oficiales.

12. SELECCION

Primero se verificara la admisibilidad de cada postulacion: formulario completo,
postulacion a un unico foco, antecedentes de formacidn y/o experiencia acreditables
y disponibilidad completa para el ciclo.
Las postulaciones admisibles seran evaluadas considerando:

* pertinencia respecto del foco;

* experiencia y competencias;

* claridad y coherencia metodoldgica;

* pertinencia de los resultados de aprendizaje propuestos;

* capacidad de transferencia;

* pertinencia territorial;

* viabilidad de la propuesta y sus requerimientos.

La conformacion final considerara ademas el equilibrio general de la programacion y
criterios de paridad y diversidad. Se dejara registro del proceso de seleccion y de
sus fundamentos.

13. CALENDARIO REFERENCIAL DE EJECUCION

Ventanas presenciales previstas:

* 19 al 25 de octubre;

« 26 de octubre al 1 de noviembre;

+ 2 al 8 de noviembre;

* 16 al 22 de noviembre;

+ 23 al 27 de noviembre.
La organizacién definira la asignacion de cada foco dentro de estas ventanas, en
coordinacion con la programacion general y la confirmacion de espacios. La
postulacion implica disponibilidad para cumplir integramente las actividades
presenciales y online correspondientes al foco asignado.

Proyecto financiado por el Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio, a través de Fondart
Regional, linea Actividades Formativas, Convocatoria 2026, Regién de La Araucania.



